ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA VELA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului propriu al Primarului comunei VELA , judetul DOLJ

Consiliul Local Vela, Judetul Dolj, legal constituit in baza Ordinului Prefectului Judetului Dolj

nr.444/23.10.2020, intrunit in sedinta extraordinara din data de 27 aprilie 2023
Avand in vedere:
-referatul de aprobare nr.1745/21.04.2023 al Primarului comunei Vela, prin care se propune
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului propriu al Primarului comunei Vela, judetul DOLJ , incepand cu luna mai .
-raportul de specialitate nr.1746/21.04.2023 intocmit de contabilului Primariei comunei Vela,
prin care se propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului propriu al Primarului comunei Vela, judetul DOLJ , incepand
luna mai ;
-prevederile art. 11 din Legea Cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Hotararii Guvernului nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata
-adresa nr.4364/24.04.2023 primita de la Sindicatul National “Forta Legii” privind stabilirea
salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Vela
Avizul favorabil nr.38/26.04.2023 al comisiei de specialitate pentru activitati economico-

financiare, validare juridica si de disciplina.

fn temeiul art.129 alin.(2), lit"a”, art. 139 si art.196 alin(1) lit"a” din Ordonanta de Urgenta

nr.57/2019 privind Codul administrativ.

HOTARASTE
Art.1. Incepand cu luna mai salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale “ Administratie “ din Aparatul propriu al Primarului comunei
VELA , judetul DOLJ, se stabilesc conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.
Art.2. Drepturile salariale lunare ale personalului Aparatului de specialitate al Primarului comunei
VELA , judetul DOLJ se stabilesc de catre ordonatorul de credite cu incadrarea in limitele legale .
Art.3. La data intrérii in vigoare a prezentei hotiiréri, isi inceteazi efectele Hotirarea Consiliului
Local Vela, judetul Dolj nr. 3 din 30.01.2019. _
Art.4, Primarul si contabilul vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari .
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Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Secretar General,
Mitrica Dumitru " Ionele Ioana Cristina
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a) Functii publice de conducere

ANEXA LA HCL NR.32/27.04.2023

Nr. Functia publica Nivelul Coeficient Salariu de baza
Crt, de conducere studiilor Incepad cu luna mai
-lei-
1 SECRETAR GENERAL U.A.T S 2,16 1 6503 lei
b) Functii publice generale de executie

Nr. | Functia Nivelul Gradul profesional Gradatia Coeficient Salariu de baza incepand

Crt | publica de studiilor cu luna mai
executie -lei-

1 INSPECTOR S SUPERIOR 5 1,85 5550 lei

2. INSPECTOR S PRINCIPAL L 1,82 5460 lei

3 CONSILIER S ASISTENT 2 1,75 5250 lei

4 CONSILIER S ASISTENT 1 1,7 5100 lei
ACHIZITII
PUBLICE

5 REFERENT M DEBUTANT 0 1,56 4700 lei

¢) Functii contractuale de executie
Nr. | Functia contractuala de Nivelul Gradatia Coeficient Salariul de baza incepand
Crt. | executie studiilor cu luna mai
-lei-

1. | REFERENTI M 0 1,7 5100 lei

2. SEF SVSU M 3 1,7 5100 lei

3. | CONSILIER PERSONAL M 0 1,56 4700 lei
PRIMAR

4. MUNCITOR CALIFICAT P 2 1,3 3900 lei

3 GUARD TREAPTA I M 5 1,3 3900 lei

6. SOFER M 0 1,39 4170 lei

7 MUNCITOR CALIFICAT P 2 11,3 3900 lei

8. | BIBLIOTECAR IA M 0 1,5 4500 lei

9. | ASISTENT MEDICAL M 3 1,7 5100 lei
COMUNITAR

Nota:Nivelul veniturilor salariale nu depasesc nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar comuna pana
3.000 locuitori, coeficint 3 prevazut in anexa nr.IX lit.C. din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

Conform articolului unic alin(4 indice 4) din Legea nr.103/2023 cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr.IX lit.C din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea
nr.153/2017 cu salariul minim brut pe tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021 dupa cum urmeaza:
2300 lei x 3= 6900 lei
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